Primiria comunei Balta Doamnei, cu sediul in sat.Balta Doamnei, nr.243, tel./fax: 0244-
469.311, judetul Prahova, site: baltadoamnei.europrahova.eu, organizeazi concurs pentru ocuparea
urmiitorului post de naturi contractuala vacanti, pe durati nedeterminati, din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Balta Doamnei: ; T

1 post, nivel superior, Inspector de Specialitate, grad profesional debutant, in cadrul
Compartimentului Financiar-Contabil

1. Denumirea postului vacant si a compartimentului de‘:muncé: Inspector de Specialitate (un post),
grad profesional debutant, Compartimentul Financiar-Contabil, din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Balta Doamnei, judetul Prahova.

2. Documentele necesare intocmirii dosarului de concurs sunt cele previzute la art.6 din H.G.
286/2011 modificatd prin H.G. nr.1027/2014;

3. Conditiile generale si specifice previzute in fisa postului:

3.1. Studii: universitare de licenti absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durati absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenta,

in special: Domeniul Stiinte Economice; Domeniul Stiinte Administrative.
3.2. Vechime in specialitatea studiilor: -
3.3. Cunostinte si aptitudini in utilizarea calculatorului:-cunostinte operare PC-Windows,

Microsoft Office, Internet — nivel avansat.

4. Conditii necesare ocupirii postului contractual vacant (Inspector de specialitate) sunt previzute la
art.3 din Hotdrdrea de Guvern nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocuparea a wunui post vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldiit din fonduri publice, modificat prin HG.
nr.1027/2014:

a) are celdfenia romdnd, cetdenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba romdnd, scris i vorbit;

¢) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu,

¢) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate,

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

o) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd
inflptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepfia situaiei in care a
intervenit reabilitarea.

5. Probele de concurs constdi in: selectia dosarelor de inscriere, probd scrisd, interviu.







