Primiria comunei Balta Doamnei, cu sediul in sat.Balta Doamnei, nr.243, tel./fax: 0244-
469.311, judetul Prahova, site: baltadoamnei.europrahova.eu, organizeazi concurs pentru ocuparea
urmiitorului post de naturi contractuala vacanti, pe durati nedeterminati, din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Balta Doamnei: ; T

1 post, nivel superior, Inspector de Specialitate, grad profesional debutant, in cadrul
Compartimentului Financiar-Contabil

1. Denumirea postului vacant si a compartimentului de‘:muncé: Inspector de Specialitate (un post),
grad profesional debutant, Compartimentul Financiar-Contabil, din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Balta Doamnei, judetul Prahova.

2. Documentele necesare intocmirii dosarului de concurs sunt cele previzute la art.6 din H.G.
286/2011 modificatd prin H.G. nr.1027/2014;

3. Conditiile generale si specifice previzute in fisa postului:

3.1. Studii: universitare de licenti absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durati absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenta,

in special: Domeniul Stiinte Economice; Domeniul Stiinte Administrative.
3.2. Vechime in specialitatea studiilor: -
3.3. Cunostinte si aptitudini in utilizarea calculatorului:-cunostinte operare PC-Windows,

Microsoft Office, Internet — nivel avansat.

4. Conditii necesare ocupirii postului contractual vacant (Inspector de specialitate) sunt previzute la
art.3 din Hotdrdrea de Guvern nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocuparea a wunui post vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldiit din fonduri publice, modificat prin HG.
nr.1027/2014:

a) are celdfenia romdnd, cetdenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba romdnd, scris i vorbit;

¢) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu,

¢) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate,

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

o) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd
inflptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepfia situaiei in care a
intervenit reabilitarea.

5. Probele de concurs constdi in: selectia dosarelor de inscriere, probd scrisd, interviu.




6. Locul, dala si ora desfisurdirii probez scnse. . : e :
~ Sala de sedinte a Primdriei Comunez Balta‘ oa ~data 14 déy'cehicbfié 201 5~ora 10”
7. Bibliografia de concurs:

1. Legea administratiei publice locale nr.21 5/200] republzcata cu modzf carzle §i completarlle
ulterioare, L :

2. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduzm a personaluluz contractual a’zn autoritdfile-si
institutiile publice;

3. Legea nr.273/2006 privind finantele publzce locale cu modifi carzle si completdrile ulterioare,
4. Legea nr.186/2014 a bugetului de stat pe anul 2015;

5. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedurd fiscald,

6. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal.

8. Concursul se organizeazd la sediul Primdriei comunei Balta Doamnei astfel:

1. Proba scrisa: 14.12.2015 ora 100(’, in sala de sedinte a Consiliului Local Balta Doamnei;
2. Interviul: 16.12.2015 ora 10“0, in sala de sedinte a Consiliului Local Balta Doamnei;

Dosarele se depun la Primdiria Comunei Balta Doamnei, judetul Prahova, pand cel tirziu
02.12.2015, orele 13 .

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba vor f afisate la sediu si pe pagina de internet a Primériei
comunei Balta Doamnei, judetul Prahova.

9. Dosarul de concurs va contine urmétoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresata conducétorului institufiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului
solicitate de institutie;

d) copia carnetului de muncd, conformd cu originalul, sau, dupd caz, o adeverintd care sd ateste
vechimea In munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

) * cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c nu are antecedente penale care sd-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae.

*In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, in caz'ul ifi ¢dre este declarat admis la
selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai trziu péni la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnctul de muncé sau, dupd caz, adeveriniele care atesta vechimea voi™ fi

prezentate i in original in vederea verificarii conformita{ii copiilor cu acestea de cditre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii

legalizate.
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